
ياىل /جىمعة العلوم كلية
الحيىئية التقىنة قسم / العلوم كلية ج للخريي العمل جهىت آراء استبىنة

القسم.............. .............. سنة �riييييج
التخصص..............

أنىث ☐ ذكر الجنس☐ .............. ي التتعين ri�䞘ييييخ
القسم.............. / الدائرة اسم الخriييييج.............. فعه� يتمل ت الىي المؤسسة / الوزاiة اسم

��ص ☐ حكويت ☐………………………….. التمل مك�ن
المك�ن.............. هذا ت

�ي التمل ت
�ي الخriييييج قض�ه� ت الىي السنوات عدد

التقعيم.............. بتملية يقوم الذي وظيفة
ن�مج الرب جودة 䞘طوrر ت

�ي جدا مفيدة فعه� يتمل ت الىي المؤسس�ت من وظيفته ت
�ي الخriييييج اداء بمترفة الهتم�م ان

بوضع الت�يت النموذج عب�iات عن الج�بة �لل من ب�لمتلوم�ت 䞘زوrدن� منكم نرجو لذلك للكلية التتليمية
ليمكنن� الت�مة للمصلحة �دمة والموضوعية الدقة مراع�ة مع الخriييييج اداء عن يترب الذي مك�ن ت

�ي )✓( علمة
والتقدير الشكر ف�ئق مع . الوطن �دمة عل ق�دriن ي بخriجين متكم التواصل

بشدةالعبىراتت موافق
(5)

موافق
(4)

أعرف ل
(3)

أوافق ل
(2)

أوافق ل
(1)

ا
مطلقى

التمل1 لشؤون والتنظيم التخطيط مه�iات يمتلك
فriق2 ت

�ي التمل مه�iات يمتلك
الجم�يت3 التمل مه�iات يمتلك
حل4 عل والقدiة الن�قد التفكرن مه�iات يمتلك

المشكلت
التمل5 شؤون ت

�ي والتحليل البحث مه�iات يمتلك
التق�riر6 يكتب ) ت اللت�اب ال䞘ص�ل مه�iات يمتلك

بوضوح) المطلوبة
ال�riن7 مع الجتم�يت ال䞘ص�ل مه�iات يمتلك
ب�لتمل8 المر䞘بطة المهنية اللف�ءة مه�iات يمتلك
المتتلقة9 الك�فية والمتلوم�ت المترفة يمتلك

التمل بشؤون
التمل10 ت

�ي ع�لية إنت�جية قدiة يمتلك
الداء11 ت

�ي جودة يمتلك
التمل12 و䞘طوrر iوالبتك� البداع عل القدiة يمتلك

وظروفه13 التمل مع التوافق عل القدiة يمتلك
المختلفة

المسؤولية14 䞘حمل عل القدiة يمتلك
الجتم�يت15 التف�عل مه�iات يمتلك
المن�سب16 iالقرا ا䞘خ�ذ عل القدiة يمتلك

لتنفيذه والستتداد
به17 يقوم الذي التمل بأهمية iالشتو يمتلك
عمله18 مج�ل ت

�ي يستجد لم� المت�بتة
و䞘حمل19 المشكلت مع التت�مل عل القدiة

التمل صتوب�ت
يكلف20 فيم� والتدقعق المراجتة عل القدiة يمتلك

به




